
I  ...en gezond weer thuis
Medisch Onderzoek Centrum (MOC)
Schiphol-Oost I Stationsplein N.O. I Gebouw 133 I Postbus 7700 (SPL/AS) I 1117 ZL Luchthaven Schiphol I Telefoon: +31 (0)20 649 30 72 I E-mail: moc.health@klm.com 
Hilversum I Oude Torenstraat 47-49 I Cullinan gebouw I 1211 BV Hilversum I Telefoon: +31 (0)35 688 03 00 I E-mail: klmhealthservices.hilversum@klm.com 
Rotterdam I K.P. van der Mandelelaan 90 I 3062 MB Rotterdam I Telefoon: +31 (0)10 253 50 60 I E-mail: regio.rotterdam.health@klm.com 
www.klmhealthservices.nl 

I  Aanstellingskeuring
De juiste mens op de juiste functie

Waarom een aanstellingskeuring

Voordat u een werknemer aanstelt wilt u

natuurlijk weten of de kandidaat medisch

geschikt is om de functie gezond en veilig uit

te voeren. Daarbij is het ook van belang te

weten of de kandidaat aan de belastings-

eisen van de functie voldoet. Dit onderzoek is

vrijblijvend, maar soms bent u daartoe wette-

lijk verplicht. Aanstellingskeuringen richten

zich in eerste instantie op de risico’s in de

beroepsuitvoering. Na de uitslag “geschikt”

kunt u met zekerheid een arbeidsovereen-

komst tekenen.

Wanneer een aanstellingskeuring

Aanstellingskeuringen mogen alleen worden

verricht als het uitoefenen van

de functie risico’s met zich

meebrengt voor de gezond-

heid of de veiligheid van de

werknemer en/of derden. 

Ook het moment van afname van een

aanstellingskeuring is aan strikte regels

gebonden. Pas nadat u een keuze heeft

gemaakt voor een kandidaat, mag u deze

uitnodigen voor een aanstellingskeuring.

Uiteraard dient u vooraf te melden dat een

aanstellingskeuring deel uitmaakt van de

procedure.

KLM Health Services kan u snel informeren

of een aanstellingskeuring rechtmatig is en

wat het doel en de inhoud van de keuring

zal zijn. Behalve in enkele wettelijk verplich-

te situaties, beslist u zelf of u een aan-

stellingskeuring laat uitvoeren.

Betrouwbaar en efficiënt

Het Medisch Onderzoek Centrum van KLM

Health Services heeft jarenlange expertise

en verricht ondermeer aanstellingskeurin-

gen voor:

• Brandweer-, politie- en ambulance-

personeel

• Cockpit- en cabinepersoneel

• Chauffeurs en beladers

• Gebruikers van perslucht

Onze gespecialiseerde artsen en het onder-

steunende personeel beschikken over de

kennis, vaardigheden, betrokkenheid én

professionele integriteit die ervoor zorgen dat

privacy en vertrouwelijkheid altijd

gewaarborgd zijn.

Bovendien beschikken wij over

een eigen laboratorium, zodat uit-

slagen vrijwel direct bekend zijn en wij u snel

en efficiënt van dienst kunnen zijn.

KLM Health Services is een professionele,

gecertificeerde organisatie en werkt

volgens de SBCA richtlijnen en ISO

9001:2000 normen. 

Meer weten?

Wilt u weten wat KLM Health Services nog

meer voor u kan betekenen. Hebt u vragen

over onze dienstverlening of hebt u interesse

in een vrijblijvend adviesgesprek. Neemt u

dan contact op met onze medewerkers van

het Medisch Onderzoek Centrum.

Specialist in 
medische 

onderzoeken



I  ...for a healthy return

I  Job application medical examination
The right person in the right job

Why is a medical examination necessary

It’s only natural that before you take on a

prospective employee, you want to be sure

that he is medically suitable to do the job

safely and healthily. It's important to know

whether the candidate can handle the

demands that will be placed on him. This

medical examination can be voluntary, but it

is sometimes mandatorily required by law.

Medical examinations for job applicants

focus primarily on the risks that employees

are exposed to while doing the job. When

you see the ‘suitable’ result, you can endorse

that employment contract with confidence. 

When is a medical examination necessary

Medical examinations for job applicants can

only be carried out if the job

entails risks for the safety or

health of the prospective

employee and/or third parties. Stringent

conditions also apply to when such medical

examinations can be carried out. You may

only invite a candidate to take a medical

examination after that candidate has been

selected for the job. You are, of course, obli-

ged to inform candidates beforehand that a

medical examination forms part of the selec-

tion procedure. KLM Health Services can

inform you quickly whether a medical exa-

mination for a job applicant is justified, and

what the examination entails and its objecti-

ve. Excluding situations in which an exami-

nation is mandatorily required by law, you

decide whether to have it carried out.

Reliable and efficient

KLM Health Services' Medical Examination

Centre can fall back on many years’ expe-

rience and carries out examinations on job

applicants for:

• Fire, police, and ambulance personnel

• Cockpit and cabin crew

• Vehicle drivers and loaders

• People who use pressurised air

Our specialised doctors and support per-

sonnel have the expertise, skills, involve-

ment and professional integrity to always

guarantee your privacy and confidentiality. 

Above all, we also have our own laboratory.

This means that results are

available almost immediate-

ly, so that we can serve you

quickly and efficiently.

KLM Health Services is a professional, certi-

fied organisation and works in accordance

with SBCA guidelines and ISO 9001:2000

norms. 

Want to know more?

If you would like to know what else KLM

Health Services can do for you, or if you

have any questions about the services we

can offer, or if you are interested in a no-

obligation introductory appointment, get in

touch with an employee of the Medical

Examination Centre.

Specialist in medical
examinations

Medical Examination Centre (MEC)
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